PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil dan dalam rangka mewujudkan Tema Kerja Pemerintah Kota
Balikpapan Tahun 2020, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. H. ARBAIN, M.M
Jabatan : Plt. KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.M. RIZAL EFFENDI, S.E
Jabatan : WALI KOTABALIKPAPAN
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Ballkpapan, 13 Januari 2020
Pihak a




PERJANIJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
DINAS KETENAGAKERJAAN KOTA BALIKPAPAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
1 |Tersedianya Tenaga Kerja yang Kompeten (Persentase pencari kerja
dan Produktif yang mendapatkan % 100
pelatihan
Persentase pencari kerja
yang difasilitasi magang di % 58
perusahaan
2 |Meningkatnya Penyerapan Tenaga Kerja |Persentase pencari kerja
di Pasar Kerja terdaftar yang % 26
ditempatkan
Persentase calon
wirausaha yang % 40
mendapatkan pembinaan
3 [Meningkatnya Pelayanan Penyelesaian .
&=h . Persentase penyelesaian
Perselisihan Hubungan Industrial -
perselisihan hubungan
i . % 50
industrial dengan
perjanjian bersama (PB)
No Program Anggaran Keterangan
Program Peningkatan Kualitas dan
R 474 4 PBD
L Produktivitas Tenaga Kerja P 779,200 A
2 Program Peningkatan Kesempatan Kerja Rp 158,280,500 APBD
Program Perlindungan Pengembangan
: Pl e Rp 109,770,000 APBD
Lembaga Ketenagakerjaan
4 Program Penanggulangan Kemiskinan Rp 121,600,000 APBD
Terpadu
5 Program Pengembangan Data / Informasi Rp - APBD
nan Administrasi
. Program Pelaya ministrasi Rp 666,006,950 APBD
Perkantoran
7 Program Peningkatan Sarana dan Rp 284,560,400 APBD
Prasarana Aparatur
8 Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 31,200,000 APBD
i i be
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Rp i APBD
Daya Aparatur
JUMLAH Rp 1,846,197,050
Balikpapan, 04 November 2020
PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
WALI KOTA BRLIKPAPAN KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN
KOTA BALIKPAPAN
H.M. RIZAL EFFENDI ARBAIN SIDE




